
                                                                                                                                 

            

    

     

 ن مباريات توظيفإعلان ع

    05/2023/ 28دورة 
 :حسب الجدول التالي (28/05/2023)  دورة يف ظت تو يامبار بالجديدة  كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعيةتنظم     

 

 الإطار                   
 عدد       

 المناصب 
 الشهادة المطلوبة  أوالدبلوم                                                    التخصص       

 

 متصرف من الدرجة 

 الثانية 

 

 

01 

 

 والتدبير  الاقتصاد

المتخصللللصللللة أو   يا العل  دبلوم الدراسللللاع العليا المعمقة أو دبلوم الدراسللللاعالحاصللللليى ع   

  2.12.90إحداها طبقا لمقتضلللياع المرسلللوم رقم    لما يعاد أو   الماسلللأر أو الماسلللأر المتخصلللص

، وذلك  ي التخصللللللللص  غييره( كما وقع ت2012أبريل   30)  1433جمادى الآخرة    8الصللللللللادر  ي 

 المطلوب.

 متصرف من الدرجة 

 لثة الثا
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 والتدبير  الاقتصاد

أو الإجااة المهنية المسللللمة   ةالأسلللاسلللي  حاصلللليى ع   دلللهادة الإجااة أو الإجااة  ي الدراسلللاعال

المعادلة    الشلهاداعأو المعاهد أو المدارس الوطنية أو إحدى   يةمن طرف المؤسلسلاع الجامع

، وذللللك  ي مللللللمقتضللللللللللللليلللاع الجلللار    لللا الع  قلللالهلللا أو ع   إحلللدى الشلللللللللللللهلللاداع ا حلللددة طب

 التخصص المطلوب.

 المعلومياع 02 لثةني من الدرجة الثاتق

المسللللللللم من طرف إحدى مؤسلللللللسلللللللاع الت وين الم ي ا حد ة طبقا  تقني المتخصلللللللص  الدبلوم  

( بسلللللللللللللن نظلام علام  1987ينلاير    9)  1407جملادى الأول    8   بتلاري   2.86.325للمرسلللللللللللللوم رقم 

المعللللادلللللة ا حللللددة قللللا م  للللا طبقللللا   لمؤسلللللللللللللسلللللللللللللللللاع الت وين الم ي  أو ع   إحللللدى الشلللللللللللللهللللاداع 

الصلادر  ي   2.12.90  ا العمل طبقا لمقتضلياع المرسلوم رقم  للمقتضلياع النظامية الجار  

، وذلللللك  ي التخصلللللللللللللص  وقع تغييره وتتميملللل   كمللللا(  2012ابريللللل  30)  1433جمللللادى الآخر    8

 المطلوب.
 

 

 

 

 شروط الترشح لاجتاز المباراة   -

 ي وى المأرشح من جنسية مغربية . أى  -

 يتوفر ع   السن القانوني لاجتياا المباراة :   أى  -

هذا  سنة ع   الأكثر )  45سنة ع   الأقل و    18 يبلغ من العمرأى    : ثالثةتصرف من الوإطار م  لإطار متصرف من الدرجة الثانية * بالنسبة  

 (. يشمل الموظفيىلا  الشرط 

سنة ع   الأكثر مع إم انية تمديد حد السن الأع     40سنة ع   الأقل و  18 يبلغ من العمر أى   : لإطار تقني من الدرجة الثالثة* بالنسبة 

 (.يشمل الموظفيىلا   هذا الشرطسنة ) 45لفأرة تعادل فأرة الخدماع الصحيحة أو الممكن تصحيحها لأجل التقاعد دوى أى يتجاوا 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ابط الالكتروني:  وجوباالتسجيل   الراغبين في اجتياز هذه المباراة على   عبر الر

http://econcours.ucd.ac.ma 

 2023/ 16/05 قبل

 
 

              

أزام بوضع الو ا ق التالية لدى مصلحة الموارد البشرية  الالختبار الشفو   الا جتياا  لا يجب ع   المأرشحيى المقبوليى      

 :ختبار الشفو  الا اجتياا  يوموذلك لمؤسسة با
              

 ؛   المؤسسةطلب خطي للمأرشح يوج  إل  السيد ر يس  -

 باجتياا المباراة )بالنسبة للموظفيى( ؛  الإدارةترخيص  -

 ؛ الوطنية من بطاقة التعريف  ةنسخ -

 المطلوبة؛ ةمن الشهاد ةنسخ -

http://econcours.ucd.ac.ma/


                                                                                                                                 

            

    

     

 من نهج السيرة الذاتية للمأرشح ؛  ةنسخ -

 تصريح بالشرف بصحة المعلوماع موقع من طرف المرشح.  -

 .بنسخة من قرار المعادلةالإدلاء بالنسبة للحاصليى ع   دواهد أجنبية يجب  -
 

 : على اختبار كتابي وشفوي  اتينتمل المبار وتش
 

 

 

 مادة الاختبار الإطار والدرجة  المدة  المعامل 

 ساعات 3 2

 

 متصرف من الدرجة الثانية   

أو   القانونية  القضايا  بمختلف  يتعلق   : عام  كتابي  اختبار 

 الاقتصادية أو التدبيرية أو الاجتماعية أو الإنسانية أو العلمية. 

 ساعات 3 3
: يتعلق بمجال اختصاصات الإدارة المعنية أو   خاصاختبار كتابي 

 .بالتخصصات المطلوبة أو بالمهام أو الوظائف المطلوب شغلها

 دقيقة 30و 15بين  3

مواضيع   المترشح  مع  المباراة  لجنة  فيه  تناقش  شفوي:  اختبار 

أو   المهام  ممارسة  قدرته على  مدى  تقييم  بهدف  مختلفة  وقضايا 

 الوظائف المرتبطة بالدرجة المتبارى بشأنها. 

 ساعات 3 2

 ة لثجة الثامتصرف من الدر       

أو   القانونية  القضايا  بمختلف  يتعلق   : عام  كتابي  اختبار 

 الاقتصادية أو التدبيرية أو الاجتماعية أو الإنسانية أو العلمية. 

 ساعات 3 3
: يتعلق بمجال اختصاصات الإدارة المعنية أو   خاصاختبار كتابي 

 .بالتخصصات المطلوبة أو بالمهام أو الوظائف المطلوب شغلها

 دقيقة 30و 15بين  3

مواضيع   المترشح  مع  المباراة  لجنة  فيه  تناقش  شفوي:  اختبار 

أو   المهام  ممارسة  قدرته على  مدى  تقييم  بهدف  مختلفة  وقضايا 

 الوظائف المرتبطة بالدرجة المتبارى بشأنها. 

 ساعات 3 4

 تقني من الدرجة الثالثة           

يتنا ول مختلف المظاهر الاقتصادية الاختبار الأول: موضوع عام 

والدولي   الوطني  الصعيد  على  والإدارية  والسياسية  والاجتماعية 

 يحرر وجوبا باللغة العربية.

 الاختبار الثاني: يتعلق بالتخصص موضوع المباراة.  ساعات 3 6

 دقيقة على الأقل 15 3
العامة وفي تخصص  حوار مع اللجنة في الثقافة  الاختبار الشفوي:  

 المترشح وحول القطاع المعني. 
 

 ملاحظة: 

 لاغيا؛يعتبر أو لا يحأرم الشروط المنصوص علي ا كل ملف ناقص  -

  موقع التشغيل العمومي   www.fsjesj.ucd.ac.maلية  موقع ال   ع    والشفو    الكتابي  الاختبار  لاجتياا  المقبوليى  المأرشحيىستنشر لا حة  

www.emploi-public.ma,  وع   الموقع الالكأرونيhttp://econcours.ucd.ac.ma/   المباراة.  لاجتااوتعتبر بمثابة استدعاء 

http://www.emploi-public.ma/
http://econcours.ucd.ac.ma/

